
                                                                                                                                                                                                             

 

Modelo.004.GPE.0                     Revisão: 0                      Aprovado: CP         

1 | P á g i n a  
 

  

MONITORIZAÇÃO PAA 
2023/2024 

LISBOA 
JULHO 24 

 



Relatório Monitorização PAA 2023-2024                                                                                                                                                                                              

 

  

Modelo.004.GPE.0                     Revisão: 0                      Aprovado: CP                                                                                                                                                                                             2 | P á g i n a  

 

 

1º Trimestre        
Setembro a Dezembro 

 
. QUALIDADE DA AÇÃO EDUCATIVA

PROMOÇÃO DO SUCESSO 
EDUCATIVO

ENVOLVIMENTO NA COMUNIDADE INTERNACIONALIZAÇÃO
SISTEMA DE ALINHAMENTO  DE 

GARANTIA COM O QUADRO EQAVET

OBJETIVO OPERACIONAL ATIVIDADE 

Execução PARCIAL 
Observações /Proposta de 

Melhoria 
SIM NÃO Parcial 

OP2 Promover espírito de      equipa e de missão Preparação do Ano Letivo : Sessões de Trabalho  
 

   

OP1  
Promover formação profissional interna e 
incentivar a autoformação. 

Promover a Formação Interna : Formação dinamizada pela equipa 
da RIEDULAB com as seguintes temáticas: Inteligência artificial 
generativa em educação 

 
   

OP2 Promover espírito de      equipa e de missão 

Reunião Geral de Professores     
 

   

Reunião de preparação atividades de receção aos alunos 
  

   

 
OP5 Promover a melhoria do processo pedagógico 
e a sua monitorização 

Receção aos novos alunos 
 

   

Preparação do Ano Letivo: Conselho Pedagógico  
Conselho Pedagógico Mensal 

Aprovação PAA 

 
   

Assembleias de Turma. 
 

   

OP1 Promover a qualidade do sucesso escolar 
garantindo a melhoria dos resultados 

Época de Recuperação Extraordinária 
Intensificar o relacionamento com os EE através das Reuniões de 
EE 

 
   

OP2 Apostar na qualidade pedagógica Adotar práticas de Intervenção precoce: Conselhos de turma de 
inicio de ano letivo 

Definição dos projetos AFC e Integradores 
Calendarização das Visitas das Atividades Curriculares propostas 

  
 

A definição dos projetos nem sempre está 
concluída nesta fase do ano letivo 

OP1-Promover a qualidade do sucesso escolar 
garantindo a melhoria dos resultados 

Reuniões de avaliação intercalar 
Reuniões trimestrais de avaliação 
Época de Recuperação de Módulos 
 

 
   

OP6  Promover a formação cívica e ética dos 
alunos; 

Visitas programadas: 

• Instituto Nacional da Estatística. 
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• Percurso Fernando Pessoa 

• Visita ao Museu da Farmácia 

• Torneio FUTSAL 

• Celebração de Natal-. Elaboração de Postais e 
Distribuição pela comunidade 

• Convívio de Natal 

 
  Não foram elaborados postais de natal. 

OP7 incentivar a aproximação entre escola - 
comunidade - empresas e famílias 

Contactos regulares com EE e entidades parceiras 

Estabelecimento de novas parcerias 

  
 

Os contactos nem sempre são fáceis, devido a 
constrangimentos vários ( Horários e 
disponibilidade de alguns parceiros para reunir)  

P1  Afirmar a EPET como referência na 
educação e formação 

Promover atividades de índole cultural abertas à 
comunidade, quer na escola, quer em espaços exteriores- 
Festa de Natal- Auditório (escola ou Auditório Carlos 
Paredes) 

 
 

 Não se realizou a festa de natal  

OP7 incentivar a aproximação entre escola - 
comunidade - empresas e famílias 

ERASMUS DAYS 

 

Contactar regularmente EE( Reunião Inicio de ano letivo; 
Reunião outubro 23 e reuniões individuais sempre que 
necessário) 

 
   

Atividades de divulgação dos projetos aprovados e em 
execução  

 
   

OP1-Promover a qualidade do sucesso 
escolar garantindo a melhoria dos resultados 

Reuniões trimestrais de avaliação 
  

   

OP 2 Garantir a monitorização dos 
indicadores EQAVET  

Época de Recuperação de Módulos 
c  

   

OP3 Reforçar o envolvimento dos 

stakeholders internos e externos. 

Aplicação de IAS Alunos, EE e Docentes 

Relatório de monitorização trimestral 

  
 

Não foram aplicados os IAS 

OP1 Calendarizar/implementar as atividades 
e atribuir responsáveis 

Calendarizar as diversas atividades no âmbito do EQAVET, 
em particular a monitorização de indicadores e aplicação de 
IAS 

  
 

 

OP 2 garantir a monitorização dos 
indicadores EQAVET  

Revisão de Modelos de Inquéritos de Avaliação da 
Satisfação (IAS) 

 
 

 Não foi necessário rever os modelos existentes 

OE 5  Promover uma cultura de garantia e 
melhoria contínua  da qualidade  
 

Aplicação de IAS de acordo com a calendarização definida- 
Expetativas dos alunos à entrada. 
Aprovar o Relatório de Progresso Anual relativo ao ano 

letivo transato 

Elaboração do Plano de Melhoria e Plano de Ação para 
23/24 

  
 

Não foram aplicados os IAS 
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2º Trimestre        
Janeiro a Março  
 

OP1 participar em projetos internacionais   

 
ERASMUS DAYS 
- Atividades de divulgação dos projetos aprovados e em execução  
- Organização da Mobilidade Erasmus Pro ( Longa Duração) 
- Reunião Board Meeting Moves 

 
   

OP3 Aumentar e diversificar as parcerias 

internacionais  

 

Receção parceiro Menorca- IES Cap de Llevant 
Acolhimento atividades de JobShadowing- Euroyouth 
Acolhimento de Parceiros da Lituânia 

 
   

OP2 Criar / participar em projetos internacionais 
inovadores como forma de melhoria da qualidade 
da formação profissional   

Participação Projeto iVET 
 

• Coordenação Projeto MVP 

 
  MVP È coordenado pela ENSINUS, EEP. 

http://iescapdellevant.org/
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. QUALIDADE DA AÇÃO EDUCATIVA

PROMOÇÃO DO SUCESSO 
EDUCATIVO

ENVOLVIMENTO NA COMUNIDADE INTERNACIONALIZAÇÃO
SISTEMA DE ALINHAMENTO  DE 

GARANTIA COM O QUADRO EQAVET

OBJETIVO OPERACIONAL ATIVIDADE 

Execução PARCIAL 
Observações /Proposta de 

Melhoria 
SIM NÃO Parcial 

OP5 - Promover a melhoria do processo 
pedagógico e a sua monitorização 

Conselho Pedagógico  
 

   

OP1 Promover a qualidade do sucesso escolar 
garantindo a melhoria dos resultados 
 

Identificação de novos parceiros 
Reuniões Intercalares 
Preparação reuniões Trimestrais 
 Época de Recuperação de Módulos (2º Trimestre) 

 
   

OP2 Promover espírito de      equipa e de missão  
 

Dia de Reflexão conjunta de toda a Comunidade Educativa-. 
“Repensar a escola”  

   

OP1  Afirmar a EPET como referência na educação 

e formação  

 

Participação em feiras e mostras educativas: 
➢ 20 a 23  de março - FUTURÁLIA (já marcada) 
➢ As restantes serão agendadas mais próximo da 

realização 
o MOPE ( Odivelas) 
o Faz-te ao Curso- Loures 
o Mafra  
o A ESCOLHA É TUA! A VOCAÇÃO É MINHA!- 

Linda-a-Velha 

 
   

OP2 Apostar na qualidade pedagógica • Reuniões Trimestrais de EE 
 

   

OP1-Promover a qualidade do sucesso escolar 
garantindo a melhoria dos resultados 

OP3  Monitorizar a taxa de colocação dos 

diplomados após conclusão dos cursos 

 

 
Aplicação de IAS- Diplomados Ciclo 19/22 

Aplicação IAS- Taxa de Empregabilidade e de Satisfação Entidades 

empregadoras 

  
 

O contacto com as entidades empregadoras é 
difícil e as respostas são muito poucas, 

OP2  Apostar na qualidade pedagógica 

Mérito Académico- Atribuição de certificados de diploma de 
mérito académico e de assiduidade 

 
 

  

OP6  Promover a formação cívica e ética dos 
alunos; 

Atividades curriculares propostas: 

• Corta-mato  9/01/24 TAGD22  

• Assistir às peças: “Auto da Barca do Inferno” e “Os Lusíadas”  

• Ida ao teatro- Frei Luís de Sousa  

• Visita de Estudo ao Museu da Saúde –Lisboa- 
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• Visita de Estudo ao CENES – Centro de Reprocessamento de 

Dispositivos Médicos-  TAS1 

• Torneio de Futebol- Final Trimestre 

• Atividades de comemoração dos 50 anos do 25 abril 74 

o Exposições 

o Museus 

o Participação em debates 

OP5 Aumentar e diversificar o nº de parceiros e 
protocolos. 

Reuniões com Parceiros- preparação da FCT  
 

   

OP6 Promover ações que possibilitem aos alunos 
um contacto mais próximo com o meio 
profissional   

Visitas de estudo relacionadas com as áreas de formação  
  

   

OP8 assegurar a participação e o reconhecimento 
da escola por parte da comunidade envolvente. 

Preparação e realização do Conselho Consultivo 
  

   

OP2  Consolidar a identidade da escola   Preparação Encontro de SPO’S  
 

 Não houve condições para se realizar 

 OP4 Consolidar e diversificar a oferta formativa   Alargar a rede de oferta formativa da EPET tendo em conta as 
definições de Rede da DGESte e o SANQ   

 
 

 Não foi aprovado o alargamento 

OP1  Afirmar a EPET como referência na educação 

e formação  

 

Participação em feiras e mostras educativas: 
➢ 25 a 28 de março - FUTURÁLIA (já marcada) 
➢ As restantes serão agendadas mais próximo da 

realização 
 

 
   

OP6 Promover a formação cívica e  
ética dos alunos 

Atividades curriculares propostas  

• Dia dos Namorados para alunos, professores e 
funcionários  

• Visita de Estudo à Central de Incineração- TAS  

• Mega-sprint  TAGD2 

• Visita de estudo ao Pavilhão do Conhecimento 

• Casa de Fernando Pessoa 

• Assistir à peça:  “O Ano da Morte de Ricardo Reis”   
• Visita Cidade do Futebol TAGD /TD 

• Visita de estudo à Fundação do Gil ou SOS Criança- TAS  

• Estoril Open 

• Comemoração do Dia da Mulher- Dia da não violência 

  

 

Não se realizou a visita À Fundação GIL por 
indisponibilidade horária 

OP1-Promover a qualidade do sucesso 
escolar garantindo a melhoria dos resultados 

Reuniões trimestrais de avaliação 
  

   

OP 2 Garantir a monitorização dos 
indicadores EQAVET  

Época de Recuperação de Módulos 
Recolha dos indicadores EQAVET, e de outros em uso, e da 
aferição dos descritores EQAVET/práticas de gestão- 
Aplicação de IAS aos Diplomados 18/21 
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3º Trimestre        
Abril  a Junho  
 

 
 

. QUALIDADE DA AÇÃO EDUCATIVA
PROMOÇÃO DO SUCESSO 

EDUCATIVO
ENVOLVIMENTO NA COMUNIDADE INTERNACIONALIZAÇÃO

SISTEMA DE ALINHAMENTO  DE 
GARANTIA COM O QUADRO EQAVET

OP3 Reforçar o envolvimento dos 

stakeholders internos e externos. 

- Reunir regularmente com os diversos  
stakeholders : Reuniões EE individuais e em grupo; reunião 
com parceiros para FCT,  
 

 
   

OP1 Calendarizar/implementar as atividades 
e atribuir responsáveis 

Assembleias de Turma. 
 

   

OP1 participar em projetos internacionais   

 

ERASMUS DAYS - Atividades de divulgação dos projetos 
aprovados e em execução 
 
Preparação de candidatura ao programa Erasmus + KA1 
Programação das mobilidades IN and OUT 

 
   

OP3 Aumentar e diversificar as parcerias 

internacionais  

 

Submissão candidatura ao programa Erasmus + KA1 
- Continuação da preparação Candidatura KA2- seleção de 
projetos e parceiros 
Preparação da Board Meeting Projeto Moves 

 
   

OP2 Criar / participar em projetos internacionais 
inovadores como forma de melhoria da qualidade 
da formação profissional   

Programação das mobilidades IN and OUT: 

• Alcalá 

• Málaga  

• Carroussel 

• Vierumaki  

• Eindhoven 

Participação Projeto iVET 
 
Coordenação Projeto MVP 

 
   

OBJETIVO OPERACIONAL ATIVIDADE 

Execução PARCIAL 
Observações /Proposta de 

Melhoria 
SIM NÃO Parcial 
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OP1 Promover a qualidade do sucesso escolar 

garantindo a melhoria dos resultados 

 

Conselho Pedagógico  
Reuniões trimestrais de avaliação 

Época de Recuperação de Módulos  

 
   

   

OP5 - Promover a melhoria do processo 

pedagógico e a sua monitorização 

 

Garantir a correta organização de processos pedagógicos 
através da realização de auditorias pedagógicas pela Equipa 
EQAVET e CP 

    

OP1 Promover a qualidade do sucesso escolar 
garantindo a melhoria dos resultados 

• Reuniões trimestrais de avaliação 

• Época de Recuperação de Módulos  

Preparar o Ano Letivo 24/25- 

Rede Escolar 

Planeamento atividades inicio de ano 

Auditorias interna de validação de processos 

Monitorizar os resultados escolares- Relatório Anual 

 
   

OP1  Afirmar a EPET como referência na educação 

e formação  

 

Participação em feiras e mostras educativas: 
➢ MOPE 
➢ As restantes serão agendadas mais próximo da 

realização 
 

 
   

OP1 Promover a qualidade do sucesso escolar 

garantindo a melhoria dos resultados 

OP2  Apostar na qualidade pedagógica 

• Reuniões Trimestrais de EE  

• Mérito Académico- Atribuição de certificados de diploma de 
mérito académico e de assiduidade 

 
   

OP5 Auscultar as entidades que recebem os alunos 
em FCT 

Monitorização intermédia da FCT junto das entidades parceiras 
 

   

OP5 Auscultar as entidades que recebem os alunos 
em FCT 

• Avaliação Final da  FCT junto das entidades parceiras 

• Análise das avaliações constantes do modelo de 
avaliação de estágio preenchido pela entidade de FCT; 

Aumentar presenças para júri de PAP’s 

 
   

OP2  Apostar na qualidade pedagógica Mérito Académico- Atribuição de certificados de diploma de 
mérito académico e de assiduidade 

  
 

Não se realizou 

OP6  Promover a formação cívica e ética dos 

alunos; 

 

• Atividades de comemoração dos 50 anos do 25 abril 74 

o Decoração do espaço escolar com elementos 

alusivos 

o Exposições 

o Museus  

o Participação em debates 

Eventos e comemorações Oficiais 
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OP1  Afirmar a EPET como referência na educação 

e formação  

 

Participação em feiras e mostras educativas: 
➢ As restantes serão agendadas mais próximo da 

realização( MOPE) 
 

 
   

OP6  Promover a formação cívica e  
ética dos alunos 

Atividades curriculares propostas  

• Torneio de basquetebol 3x3 TAGD TD 
• Dia da Europa – concurso de cartazes.  9 de maio 

• Visita ao Museu do Desporto- TAGD 1 E TD 1-  

• Visita ao Estoril Open 

• Visita Cidade do Futebol- TAGD_TD 
• Torneio de Futebol 
• Baile de final de ano 

• Realização do Peddy Paper 3º Trimestre 

• Torneio de voleibol de Praia- TAGD2 

• Torneio de basquetebol 3x3 TAGD TD 

• Os Maias- Abril 

• Visita ao Centro de Alto Rendimento Jamor 

• Os Maias- Abril 

 
   

OP3 Aumentar o número de alunos candidatos   • Desenvolver uma estratégia conjunta junto  
das escolas com 3º ciclo,  efetuando sessões de divulgação dos 
cursos existentes na EPET 

  
 

Não houve manifestação de interesse nestas 
atividades. 

OP1-Promover a qualidade do sucesso 
escolar garantindo a melhoria dos 
resultados 

Reuniões trimestrais de avaliação 
  

   

OP 2 Garantir a monitorização dos 
indicadores EQAVET  

Época de Recuperação de Módulos 
Recolha dos indicadores EQAVET, e de outros em uso, e da 
aferição dos descritores EQAVET/práticas de gestão- 
Aplicação de IAS aos Diplomados 18/21 

 
  O contacto com as entidades empregadoras á 

muito difícil, e quando é conseguido não 
respondem aos IAS 

OP4 Instruir o processo de  

Certificação EQAVET   

Relatório de monitorização trimestral 
 
 

 
   

OP4 Instruir o processo de  

Certificação EQAVET   

Reunião de Monitorização. 

Elaboração Plano de Melhoria 

 

Reunião de Balanço Final 

 

 
   

OP2participar em projetos internacionais 
inovadores como forma de melhoria da qualidade 
da formação profissional   

Execução Mobilidades 2024: 

• Alcalá 

• Málaga  

• Carroussel 
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• Vierumaki  

• Eindhoven 

OP3 Aumentar e diversificar as parcerias 

internacionais  

 

Programação das mobilidades IN and OUT: 

• Protocolo Euroyouth- JobShadowing 

• Protocolo UNISER- JobShadowing 

 
   

OP2 Criar / participar em projetos internacionais 
inovadores como forma de melhoria da qualidade 
da formação profissional   

Participação Projeto iVET 
 
Coordenação Projeto MVP 
 
Resultados das Candidaturas e Planeamento das mobilidades do 

próximo ano letivo 

 
   


